19 mars 2011

Lionbroder, Lions drade gdister!

For tre ar sen skrev jag en artikel 47 ar med Lions. Jag skall inte upprepa vad som
star ddr utan ger samma uppmaning som vi varje dag far i TV namligen:

”Vill Ni veta mer hdrom ga in pa webben och 14s”.

I det hir fallet gidller www.lionsclub-upplands-bro.se

Men en sadan hir kvill gar tankarna tillbaka till begynnelsen, stannar till vid nuet
och slutar i1 en undran over framtiden.

Aret var 1961.
Tva ar gamla Lions Club, Balsta, var initiativtagare till en klubb i Bro och Lions
Balsta blev ddarmed var fadderklubb.

Sven Andersson och Sven Ohman, som bada hade stort kontaktnit, var duktiga
virvare av presumtiva medlemmar. Det blev 15 stycken av olika yrkeskategorier. Av
dessa var vi tio invandrare inklusive en fran Danmark och en fran Schweiz.

Alla inflyttade efter1955 da utbyggnaden av Bro borjade.

Medelaldern var runt 40 ar d.v.s. den tid i livet da engagemanget dr som storst inom
familjen, fritiden och karridren. En del hade da som nu ocksa arbetet forlagt utanfor
kommunen med langa arbetsdagar.

Nirvaroprocenten var darfor ibland problematisk, men det fanns bade vilja och
entusiasmen att delta i mote och aktiviteter. De senare var bara ett fatal de forsta
aren, men lag dnda vil i takt med tiden och klubbens férméga att kunna hjélpa.

Hjilpbehoven inom Bro, som da fortfarande var landsbygd, fanns.

Forhallandena har skiftat bade inom klubben och i omviérlden.

Behoven av hjilpinsatser vixte forst ett tag pa hemmaplan i samband med den
kraftiga utbyggnaden men har sedan avtagit. Det finns dock fortfarande nischer och
gra zoner dir samhdllets skyddsnit inte récker till. Hjdlpbehoven har nu blivit mer
globala, fororsakade bade av naturens krafter och av minniskor of6rmaga att leva i
fredlig samvaro.

Detta har delvis fordndrat klubbens ursprungliga suverénitet att sjalv bestimma om
aktiviteter och aktivitetmedel.




Uppmaningar, ja t.o.m. aliggande fran centralt, hall har blivit allt fler vad giller att
delta i internationella hjdlpprojekt. Intet ont i det, men organisation och stod fran
hogre niva har dock inte alltid varit bra utformade. Beredskap harfor borde finnas da
detta dr nagot vi kommer att fa leva med.

Vi hade under méanga ar vara klubbmoéten pa Lindhagabergs Virdshus.

Det var trivsamma lokaler. Redan fran borjan var vi 6verens om att byrakratin inte
fick ta 6verhand pa klubbmotena. Det skulle ocksa finnas tid till nagon underhallning
eller ett foredrag samt en stund av personlig samvaro.

Minst en gang om aret hade vi besok av var fadderklubb eller besokte deras
klubbmote. Mottot blev efter hand ” Tréiffas och trivas .

Detta har ocksa fordandrats under aren som gatt. Jag skall inte sdtta nagon devis pa
senare ars klubbmote. Det far bli upp till var och en att géra. Miljon i lokalen har
naturligtvis stor betydelse for trivsamheten. Den och innehallet pa klubbmétet skall
gora det bade intressant och ge behallning for att man vill avsitta en kvill i manaden
for ett Lionmote.

Men klubbmotets utformning dr dven starkt forknippat med de problem vi delar
med néstan andra organisationer och féreningar namligen att kunna virva och behalla
medlemmar. Stadgedndringen for nagra ar sedan att dven tillata inval av damer som
medlemmar gav inget storre utslag 1 medlemsantalet.

Svarigheterna ligger bl.a. i att vi dldre i klubben kan bjuda pa bade tid och
arbetsinsatser, men vi har dalig kontakt med aldersgrupperna 30 -50 ar, vilka vi vill
ha med for att sdkra tillvixt och framtid.

Eftersom dndamalet med Lions verksamhet 4r baserad pa att vilja att hjdlpa andra
och att intresset hos allmédnheten skiftar med tidsandan, sa tror jag @dnda att vi kan se
framtiden an med tillforsikt.

Det kommer alltid att finnas behov av tjinande héander.

Vi har ocksa ett klubbmirke, som vi av nagon underlig anledning skall béra pa
klubbmotet for att slippa boter. Men jag har flera ganger i olika sammanhang haft
bade nytta och glddje av att bdra Lionmérket i det vardagliga arbetet.

Med det vill jag ha sagt.

Vi skall bira vart Lionmérke sé ofta vi kan. Vi skall bira det med stolthet som
medlemmar i en virldsvid organisation och som ddrmed lovat leva efter en etik som
ndra nog ar vad som star i méansklig formaga att uppfylla.

En skal for var jubilerande klubb, som jag onskar all framgang de kommande femtio
aren.

Bertil Axelsson




